
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
Cognome ADORANTE 
Nome ROBERTA 
Data di nascita 12/06/1964 
Qualifica FUNZIONARIO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE  
Amministrazione COMUNE DI FILOTTRANO 
Struttura di appartenenza AREA I – SERVIZI ISTITUZIONALI E GENERALI – PUBBLICA 

ISTRUZIONE, CULTURA, SPORT, TURISMO E POLITICHE 
GIOVANILI 

Incarico attuale P.O. RESPONSABILE I AREA FUNZIONALE  
Numero telefonico ufficio 071/72278211 
Fax ufficio 071/7220089 
e-mail istituzionale Scuola.cultura@comune.filottrano.an.it 
 
TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE 
CULTURALI 
 
Titoli di studio Diploma di Maturità Classica  - votazione 56/60 

Liceo Classico “G. Leopardi” Recanati a.s. 1981-
1982; 
 
Laurea in Filosofia  - votazione  110 e lode 
Università degli Studi di Macerata 

Atri titoli di studi e professionali  
Laurea Breve in  Operatore Beni Culturali – 
Specializzazione in Archivistica – votazione 110 e 
lode 
Università degli Studi di Macerata 

Borse di studio - Borsa di studio dell’Università di Macerata 
(ottenuta per merito) per accedere ai corsi di 
lingua tedesca presso il Goethe Institute di 
Vienna agosto 1990; 

- Borsa di studio della durata di sei mesi 
nell’anno 1997, presso la Biblioteca 
Comunale di Fermo con incarico di 
catalogazione Fondo Alvaro Valentini. 

Lingue - Buona conoscenza della lingua francese 
parlata e scritta; 

- Appena sufficiente comprensione della 
lingua inglese parlata e scritta. 

Pubblicazioni - Curatela della pubblicazione degli Atti del 
Convegno svoltosi il 17/10/1999 a 
Montelupone “Tra erudizione, identità locale 
e cultura religiosa. La vita e l’opera di Padre 
Clemente Benedettucci”  edito dal Comune 
di Montelupone; Recanati, Tipografia 
Simboli – maggio 2020. 

- Pubblicazione di un intervento dal titolo “Le 
carte Benedettucci: da congerie 
collezionistica ad archivio” all’interno del 
volume “Tra erudizione, identità locale e 
cultura religiosa. La vita e l’opera di Padre 
Clemente Benedettucci”  edito dal Comune 
di Montelupone; Recanati, Tipografia 
Simboli – maggio 2020. 

- Pubblicazione dell’articolo “I Simboli. Cinque 
generazioni di stampatori” all’interno della 
collana Storia e Storie nelle Marche n. 6 – 
aprile 2019,  edita da Spazio Cultura 



Recanati. 
Esperienze culturali - 1998: Incarico conferito dal Comune di 

Recanati quale responsabile del gruppo dei 
ricercatori d’archivio,  per la realizzazione 
della Mostra di documenti archivistici “Ma la 
mia Patria è l’Italia: Recanati e il primo 
centenario leopardiano” – 07 giugno/ 29 
novembre 1998 allestita in occasione del 
Bicentenario della nascita di Giacomo 
Leopardi, con l’Alto patrocinio del Senato 
della Repubblica Italiana; 

- 1998: Partecipazione in qualità di relatrice 
alla giornata di studio dedicata a Giacomo 
Leopardi il 7 giugno 1998 presso il Comune 
di Recanati con un intervento dal titolo “Il 
primo centenario leopardiano dalle carte 
d’archivio”; 

- 1998:  Nomina a “Cultore della materia” 
(Storia Contemporanea) presso l’Università 
degli Studi di Macerata, Corso di laurea in 
Scienze della Comunicazione in data 14 
maggio 1998; 

- 1999: Incarico conferito dal Comune di 
Montelupone per la realizzazione della 
mostra di documenti d’archivio programmata 
dal Comune di Montelupone nel periodo 
agosto-dicembre 1999 sulal figura e l’opera 
di padre Clemente Benedettucci nel 
cinquantenario della morte: “Padre 
Clemente Benedettucci: un erudito locale tra 
Otto e Novecento; 

- 1999: Partecipazione in qualità di relatrice al 
Convegno “Tra erudizione, identità locale e 
cultura religiosa. La vita e l’opera di Padre 
Clemente Benedettucci”  svoltosi a 
Montelupone il 17 ottobre 1999; 

- 2000: Riordino e inventariazione 
dell’archivio della Tipografia Simboli di 
Recanati; 

- Incarico del Comune di Montelupone per il 
riordino e l’inventariazione dell’Archivio 
Storico della Congregazione di Carità di 
Montelupone – estremi cronologici compresi 
tra il 1580 e il 1978; 

- 1998-1999: Delega del Comune di Recanati, 
dal giugno 1998 al giugno 1999 a firma del 
Dirigente del Settore Cultura, durante il 
servizio ivi prestato a tempo determinato, 
per l’acquisizione di competenze in materia 
di  Sistema Museale Marche – Museo 
Diffuso mediante partecipazione a incontri 
formativi a livello provinciale e regionale. 

- 2000: Riordino e inventariazione 
dell’Archivio storico della Società Operaia di 
Mutuo Soccorso Maschile e Femminile di 
Recanati e relativi rapporti e comunicazioni 
con la Soprintendenza Archivistica 
Regionale. 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI: LAVORO 
PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI 

 



 
 - Comune di Recanati – Istruttore 

Amministrativo a t.d.  Cat. C1 dal 
18/06/1998 al 17/06/1999 Assegnata al 
Settore Cultura – gestione del Museo Villa 
Colloredo Mels; 

 
- Provincia di Pesaro Urbino – Istruttore 

Amministrativo  a t.d. Cat. C1 dal 
02/11/2000 al 25/06/2001 Assegnata al 
Servizio Turismo; 

 
- Comune di Filottrano: 
assunzione in ruolo a far data dal 26/06/2001 
- Istruttore Bibliotecario Cat. C1 dal 

26/06/2001; 
- Istruttore Bibliotecario Cat. C2 dal 

01/01/2004 al 13/05/2004; 
- Istruttore Direttivo cat. D1 dal 14/05/2004; 
- Istruttore Direttivo Cat. D2 dal 01/04/2006; 
- Istruttore Direttivo Cat. D3 dal 01/01/2020; 
- Dal 01/01/2007 ad oggi Responsabile I 

Area Funzionale con riconoscimento di 
Posizione Organizzativa – apicale con  
rilevanza esterna in quanto il Comune di 
Filottrano è privo di Dirigenza. 

L’Area I è organizzata nei seguenti Settori: 
- Segreteria Affari Generali; 
- Pubblica istruzione; 
- Cultura; 
- Sport; 
- Turismo; 
- Politiche Giovanili; 
- Asilo Nido. 

 
Capacità nell’uso delle tecnologie - Utilizzo dei più comuni pacchetti informatici 

per la videoscrittura: livello buono; 
- Gestione di tabelle Excel: livello discreto; 
- Utilizzo di sistemi di rete: livello buono; 
- Utilizzo piattaforme per gare d’appalto quali 

SIMOG; MEPA, CONSIP, GTSUAM 
(Maggioli): livello buono. 

 FORMAZIONE PROFESSIONALE: partecipazione a 
convegni, seminari, giornate formative. 

o Corso di Archivistica di Loreto – Loreto 18-
23 novembre 1996  Soprintendenza 
Archivistica per le Marche; 

o Corso di formazione “Modelli di gestione dei 
servizi culturali per gli enti locali”  Ancona – 
12-13 novembre 2001 Regione Marche; 

o Corso di formazione “Aggregazione 
giovanile e opportunità europee” –  Pesaro 
3-5 maggio 2002 Provincia di Pesaro 
Urbino; 

o Corso residenziale “La disciplina del 
procedimento amm.vo e del diritto di 
accesso  L. 11/02/2005 n. 15 -  Osimo 29 
aprile 2005 Consorzio per l’alta formazione 
e lo sviluppo della ricerca scientifica in 
Diritto Amministrativo Osimo; 

o Seminario “L’e-procurement nel nuovo 
codice dei contratti pubblici per l’acquisto di 
beni e servizi – Ancona 18 luglio 2006 – 



Regione Marche; 
o Corso di formazione “addetto servizi di 

emergenza incendio D. Lgs. 626/ 1994” – 
Osimo 13-15 febbraio 2007 PANECO; 

o Seminario “Le assunzioni di personale e le 
problematiche sulla stabilizzazione del 
personale dopo la legge Finanziaria  2007 – 
Chiaravalle 26 febbraio 2007 EDK relatore 
Luca Tamassia; 

o Seminario “Le novità sul personale dopo la 
Legge Finanziaria 2008” – Civitanova 
Marche 22 novembre 2007 Legautonomia 
Marche relatore Luca Tamassia; 

o Seminario di studio “Il codice dei contratti 
pubblici e l’affidamento di forniture e servizi 
dopo la Legge Finanziaria 2007” – 
Falconara  9 febbraio 2007 Legautonomie 
Marche; 

o Incontro di studio “L’approvazione del terzo 
decreto correttivo” – Falconara 12 settembre 
2008 Legautonomie Marche; 

o Percorso formativo per Enti Locali “ regioni, 
Province e Comuni quali sostituti d’imposta: 
novità ed adempimenti fiscali nell’ambito del 
pubblico impiego” – Ancona 2 ottobre 2008 
Agenzia delle Entrate; 

o Corso di aggiornamento “Gli appalti nella 
Pubblica Amministrazione alla luce del terzo 
decreto correttivo” – Osimo 3 dicembre 
2008 Gubbio Management. 

o Corso aggiornamento “Le problematiche 
concrete legate agli affidamenti di forniture, 
servizi e lavori pubblici: il DURC, le 
comunicazioni all’AVCP, CIG e tasse sulle 
gare”- Falconara Marittima 26 marzo 2010 
Legautonomie Marche; 

o Corso di formazione “Inquadramento 
sistematico e criteri della Riforma Brunetta 
ciclo di gestione della performance, i 
processi di misurazione e valutazione, la 
trasparenza”  - Senigallia 13 maggio 2010 – 
Scuola Superiore della Pubblica 
Amministrazione; 

o Corso di formazione “Merito e premi, 
reclutamento e carriere. Adeguamento 
dell’ordinamento comunale”  - Senigallia 19 
maggio 2010 – Scuola Superiore della 
Pubblica Amministrazione; 

o Corso di formazione “La tracciabilità dei 
flussi finanziari” – Loreto 31 maggio 2011  
Gubbio Management; 

o Corso di formazione “La direttiva ricorsi, la 
normativa sulla c.d. tracciabilità dei 
pagamenti e gli adempimenti legati agli 
affidamenti con procedura ad evidenza 
pubblica – Falconara Marittima 22 ottobre 
2010 Legautonomie Marche;  

o Giornata formativa “Le procedure informali 
di affidamento dei servizi e forniture e le 
ultime  novità sulla gara d’appalto” – 
Comune di Montemarciano 17/10/2012 
relatore Dott. Lino Bellagamba; 



o Corso di formazione “Le novità in materia di 
affidamenti di forniture e servizi dopo la 
Legge 98/2013” Civitanova Marche 7 
novembre 2013 – Legautonomie Marche; 

o Corso di formazione  “Le problematiche in 
tema di AVCPass” – Falconara Marittima 28 
novembre 2014 – Legautonomie Marche; 

o Corso di formazione “L’affidamento dei 
servizi, anche di valore inferiore alla soglia 
comunitaria, l’offerta economicamente più 
vantaggiosa, il nuovo soccorso istruttorio, le 
cauzioni”  - Recanati 27/01/2016  AON e 
Comune di Recanati; 

o Corso di formazione  “Il nuovo codice degli 
appalti pubblici” – Civitanova Marche 8 
luglio 2016 – Legautonomie Marche; 

o Corso di formazione  “Il punto sul nuovo 
codice degli appalti e delle concessioni” – 
Civitanova Marche 17 febbraio 2017 – 
Legautonomie Marche; 

o Corso di formazione  “Le modifiche 
apportate dal decreto correttivo al codice 
degli appalti e delle concessioni” – 
Falconara Marittima 6 luglio 2017 – 
Legautonomie Marche; 

o Corso di formazione in materia di sicurezza 
sui luoghi di lavoro – Filottrano 08/11/2017 
Gruppo SEA; 

o Corso di formazione “Codice dei contratti 
pubblici. Le novità dalle linee guida al 
decreto di qualificazione” – Falconara 
Marittima 21 marzo 2018 – ASMEL; 

o Convegno: “Gestire gli appalti pubblici – 
novità e scenari di riforma” – Tolentino 8 
maggio 2019 – ASMEL; 

o Corso di formazione “GDPR e nuovo Codice 
Privacy – novità e profili applicativi” – 
Ancona – 13 giugno 2019 – Provincia di  
Ancona e UPI Marche; 

o Seminario di Studio “ La conversione in 
legge del Decreto Sblocca cantieri. Appalti, 
procedure di affidamento e subappalti” – 
Falconara marittima – 20 settembre 2019 – 
ALI MARCHE Lega delle Autonomie Locali; 

o Seminario di Studio “ Gestire gli appalti 
pubblici – novità e scenari di riforma” – 
Comune di Gubbio – 19 novembre 2019 – 
ASMEL; 

o Giornata formativa “Procedure semplificate 
sotto-soglia e affidamenti diretti dopo il D.L. 
Sblocca cantieri” Provincia di Ancona – 6 
febbraio 2020; 

o Giornata formativa “Procedure semplificate 
sotto-soglia e gli affidamenti diretti dopo il 
D.L. Sblocca cantieri” Provincia Ancoba – 
30/06/2020; 

o Webinar “Gli obblighi degli Enti Locali in 
materia di prevenzione della corruzione tra 
PIAO e PTPCT” Regione Marche – 
18/02/2022; 

o Webinar “Personale 2022: limiti, regole, 
opportunità” Regione Marche – 23/02/2022; 



o Webinar “Le progressioni verticali e 
orizzontali” Regione Marche – 18/03/2022; 

o Webinar “Il PIAO: approccio opertivo al 
nuovo strumento integrato di pianificazione 
strategica e programmazione operativa” 
Regione Marche – 16 e 17 giugno 2022; 

o Corso di formazione Caldarini e Associati 
“Trattativa diretta, confronto fra preventivi, 
RDO semplice ed evoluta suo nuovo MEPA 
dopo il nuovo Codice Contratti” 18/05/2023; 

o Evento di formazione in presenza 
“Rivoluzione nel settore degli appalti 
pubblici: esplorando il nuovo Codice Appalti” 
AON SPA – Ancona 12/07/2023; 

o Corso “Procedimento amministrativo in 
generale e nel Codice degli Appalti – Aspetti 
peculiari con riferimento alle responsabilità”  
Provincia di Ancona – 12/10/2023; 

o Corso in e-learning con esame finale  “Etica 
pubblica e anticorruzione” PA 360 srl – 
27/12/2023; 

o Corso in e-learning con esame finale  
“Prevenzione della corruzione e 
whistleblowing nella Pubblica 
Amministrazione” PA 360 srl – 28/12/2023; 

o Corso in e-learning con esame finale  
“Imparzialità del dipendente pubblico quale 
misura di prevenzione della corruzione” PA 
360 srl – 29/12/2023; 

 
 
 

 In fede. 
 

Roberta Adorante 
 
 
 
 
 
 

sottoscritto digitalmente ai sensi dell’art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i 
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