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1.1 - Area Affari Generali 

 

Oggetto: ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DL 
SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI, DL CONFLITTO D'INTERESSE (ART. 53 D.LGS. N. 
165/2001 COME MODIFICATO DALLA LEGGE N. 190/2012) 

 

 

 
IL DIRIGENTE 

 
VISTO l'art. 53 del d.lgs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/12 che prevede 
che il conferimento di ogni incarico sia subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza 
di situazioni anche potenziali, di conflitto di interesse;  
 
VISTA la dichiarazione di assenza di conflitto d'interessi per lo svolgimento dell'incarico 
affidato resa, ai sensi dell'art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 dal prof. Del Bene 
Luca 
 

ATTESTA 
 
l'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, 
ai sensi dell'articolo 53 del d.lgs. n. 165 del 2001, come modificato dalla legge 190 del 
2012.  
La presente attestazione è pubblicata sul Sito istituzionale dell’Ente nell’apposita sezione 
di “Amministrazione Trasparente”. 
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IL DIRIGENTE DEL I SETTORE 

BASSO FABRIZIO 
Documento informatico firmato digitalmente 

ex DPR n. 445/2000 e D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate. 
Sostituisce il documento cartaceo firmato in autografo. 

REDATTORE (Istruttore): VENNERA MARIA CRISTINA
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